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ZARZADZENIE NR W\g /| 2024
Nadlesniczego Nadlesnictwa Szubin
zdnia n/ /wrzesnia2024r.

w sprawie wprowadzenia:

LPROCEDURY W NADLESNICTWIE SZUBIN ZGLASZANIA NARUSZEN
PRAWA | PODEJMOWANIA DZIALAN NASTEPCZYCH, ZWANA DALEJ
PROCEDURA ZGLOSZEN WEWNETRZNYCH”

Zn. spr.: SA.050.1.2024

Na podstawie:

}

v

vV Vv

art. 35 ustawy z dnia 28 wrzesnia 1991 r. o lasach (Dz.U. z 2024 poz. 530 z dn.
21 marca 2024 r. - tekst jednolity) i § 22 ust. 3 Statutu Panstwowego Gospodarstwa
Lesnego Lasy Panstwowe, stanowigcego zatgcznik do Zarzadzenia nr 50 MOSZNIL z
18 maja 1994 roku,

Ustawy o ochronie sygnalistow z dnia 14 czerwca 2024 r. (Dz. U. z 2024 poz. 928);
Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2023 poz. 1465);
Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 2 23.10.2019 r. w spra-
wie ochrony 0sob zglaszajacych naruszenia prawa Unii (Dz.U. UE seria L Nr 305, s.
17) dalej ,.dyrektywa 2019/19377;

zarzadzam, co nastepuje:

§1.

Wprowadzam do stosowania ,Procedure w Nadle$nictwie Szubin zgtasza-
nia naruszen prawa i podejmowania dziatan nastepczych, zwang dalej
procedura zgtoszen wewnetrznych” stanowigcg zatacznik nr 1 do
niniejszego Zarzadzenia.

Niniejsza ,procedura” umozliwia jawne, poufne dokonywanie zgtoszen przez
zgtaszajacego (zgtaszajacych) oraz ich rzetelne i terminowe rozpoznanie
z uwzglednieniem koniecznosci ochrony os6b dokonujacych zgtoszen.
Zgtoszenia Anonimowe Naruszenia Prawa w Nadle$nictwie Szubin nie beda
rozpatrywane.

_Procedura” bedzie przekazana do wiadomosci pracownikom w formie elek-
tronicznej oraz papierowej dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach
robotniczych.
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10.

Kazdy pracownik jest zobowigzany do:

1) zapoznania sie z postanowieniami ,Procedury w Nadles$nictwie Szubin
zgtaszania naruszen prawa i podejmowania dziatan nastepczych, zwang
dalej procedurg zgtoszen wewnetrznych”;

2) podpisania oSwiadczenia o zapoznaniu sie z trescig ww. dokumentu

(zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia) i przekazania cytowanego

powyzej dokumentu specjaliscie ds. pracowniczych;
3) za dopetnienie obowigzku zapoznania obecnych i przysztych pracowni-

kow z procedura odpowiedzialny jest specjalista ds. pracowniczych.

Osobie ubiegajgcej sie o prace na podstawie stosunku pracy lub innego sto-
sunku prawnego stanowigcego podstawe $wiadczenia pracy lub ustug lub
petnienia funkcji, lub petnienia stuzby Nadle$nictwo przekazuje informacje
o procedurze zgtoszen wewnetrznych wraz z rozpoczeciem rekrutacji lub ne-
gocjacji poprzedzajacych zawarcie umowy.

Wptywajace Zgtoszenia wewnetrzne, o ktorych jest mowa w § 6 cytowane;j
procedury (po dokonaniu anonimizacji danych osobowych zgtaszajgcego/
zgtaszajgcych przez Koordynatora ds. obstugi zgtoszen) rejestrowane sg
w systemie EZD przez pracownika sekretariatu Nadle$nictwa.

Sprawy zgtoszen nalezy prowadzi¢ w EZD pod znakiem 050 (skargi i wnioski
zatatwiane bezposrednio przez wiasna jednostke) z utworzong dedykowang
podteczka. Ze wzgledu na zachowanie zasad poufno$ci dopuszcza sie pro-
wadzenie spraw dotyczacych zgtoszenia wewnetrznego w formie papierowe;.
Zgodnie z § 7 cytowanej procedury kazdorazowo Zgtoszenie Naruszenia
Prawa zostaje zarejestrowane w Rejestrze Naruszenia, niezaleznie od dal-
szego przebiegu Postepowania Wyjasniajgcego, ktory jest prowadzony
w formie papierowej.

Koordynator ds. obstugi zgtoszen wypetnia zadania okreslone w Ustawie
o ochronie sygnalistéw z dnia 14 czerwca 2024 r. (Dz. U. z 2024 poz. 928),
a takze postanowienia wewnetrznej procedury zgtoszen wdrozonej w Nadle-
$nictwie Szubin przez to zarzgdzenie.

§ 2.

. Zgodnie z zapisami art. 24 ust. 5 Ustawy o ochronie sygnalistéw z dn. 14

czerwca 2024 r. ,,PROCEDURA” wchodzi w zycie po uptywie 7 dni, od dnia
podania jej do wiadomsci os6b wykonujacych prace w Nadlesnictwie Szubin,
w sposob okreslony w § 1 ust. 4 niniejszego zarzadzenia.
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§ 3.

1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i z mocg obowigzywania

od 25 wrzesnia 2024 r.

Wykaz zalacznikoéw do zarzadzenia : 2

Zat.nr1- PROCEDURA w Nadle$nictwie Szubin
% ZGLASZANIA NARUSZEN PRAWA | PODEJMOWANIA DZIALAN NASTEPCZYCH,

ZWANA DALEJ PROCEDURA ZGLOSZEN WEWNETRZNYCH - str. 35

Zat.nr2- OSWIADCZENIE-WZOR
% PRACOWNIKA O ZAPOZNANIU SIE Z ,PROCEDURA W NADLESNICTWIE SZUBIN
ZGLASZANIA NARUSZEN PRAWA | PODEJMOWANIA DZIALAN NASTEPCZYCH,
ZWANA DALEJ PROCEDURA ZGtOSZEN WEWNETRZNYCH’ - str. 1

Otrzymuija:
»  Pracownicy Nadlesnictwa Szubin - wszyscy,
»  Koordynator ds. obstugi zgtoszen,
» Zastepca Nadlesniczego,
»  Kierownicy poszczegolnych dzialow,
»  Specjalista ds. Pracowniczych,
» SA-ala
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